
Б1.В.07 Экономика организации
Объем дисциплины (модуля) 10 ЗЕТ (360 час)

ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Цель дисцуиплины - изучение методов и способов выполнения профессиональных задач в области планирования и

организации призводства, проведение оценки их эффективности и качества. Задачи дисциплины - формирование

компетенций в сфере выполнения комплексного экономического анализа деятельности организаций;

овладения навыками разработки и систематизации аналитических материалов и составления отчетов по орценке

деятельности подразделений организации; формирования траектории развития организации с использованием

аналитических инструментов; изучения основных экономических показателей деятельности организации; экономического

обоснования мероприятий по улучшению деятельности организации.

ФОРМИРУЕМЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ

УК-10: Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности

УК-10.3: Применяет экономические знания в организации, планировании и управлении в профессиональной

деятельности

УК-11: Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, терроризма, коррупционному

поведению и противодействовать им в профессиональной деятельности

УК-11.3: Идентифицирует и оценивает коррупционные риски в области профессиональной деятельности,

анализирует документы, определяющие практику противодействия терроризму, экстремизму и коррупционному

поведению в профессиональной деятельности и имеет навык их применения

УК-11.2: Осуществляет социальную и профессиональную деятельность на основе развитого правосознания и

сформированной правовой культуры, взаимодействует в обществе на основе нетерпимого отношения к

экстремистскому, коррупционному поведению и террористическим актам

УК-11.1: Знает правовые основы антикоррупционного законодательства, антитеррористической и

антикоррупционной политики России, основные требования нормативных правовых актов в области

противодействия экстремизму, терроризму и коррупционному поведению в профессиональной деятельности

ПК-1.3: Способен управлять процессами планирования и организации производства

ПК-1.3.3: Способен использовать методы и способы выполнения профессиональных задач в области планирования

и организации производства, оценивать их эффективность и качество

ПК-1.1: Способен формировать траекторию развития объекта управления в рыночной среде с использованием

аналитических инструментов и информационных технологий

ПК-1.1.3: Умеет проводить комплексный экономический анализ деятельности организации и ее структурных

подразделений, действующих методов управления при решении производственных задач с использованием

передовых информационных технологий

ПК-1.1.4: Владеет навыками разработки и систематизации аналитических материалов и составления отчетов по

оценке деятельности подразделений организации

В результате освоения дисциплины обучающийся должен

СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Раздел 1. Предприятие как субъект и объект предпринимательской деятельности

Раздел 2. Основные фонды предприятия

Раздел 3. Оборотные средства предприятия

Раздел 4. Персонал предприятия. Планирование численности работников и производительности труда

Раздел 5. Оплата труда на предприятии

Раздел 6. Затраты производства и себестоимость продукции

Раздел 7. Финансовые результаты и рентабельность деятельности предприятия

Раздел 8. Планирование на предприятии. Бизнес-планирование



Раздел 9. Производственная программа и производственная мощность предприятия

Раздел 10. Анализ финансово-хозяйственной деятельности субъекта предпринимательской деятельности

Раздел 11. Методика анализа финансово-хозяйственной деятельности туристской организации

Раздел 12. Методика выявления и подсчета резервов при анализе финансово – хозяйственной деятельности


