
Б1.Б.Д.05 Организационное поведение
Объем дисциплины (модуля) 3 ЗЕТ (108 час)

ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Цель освоения дисциплины - формирование коммуникативных умений и навыков, обеспечивающих успешную

организацию и руководство работой команды, взаимодействие с учетом индивидуальных представлений, ценностей,

разнообразия культур; формирование умений и навыков по самоорганизации и саморазвитию.

Задачи изучения дисциплины: формирование у обучающихся базовых знаний  и умений по организации и руководству

работой команды для достижения поставленной цели; овладение навыками анализа и учета разнообразия культур в

процессе межкультурного взаимодействия, определения и реализации приоритетов собственной деятельности и

совершенствования ее на основе самооценки

ФОРМИРУЕМЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ

В результате освоения дисциплины обучающийся должен

СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Раздел 1. Коммуникация как одна из сторон общения

Раздел 2. Коммуникация в малой группе. Командное взаимодействие

Раздел 3. Особенности общения в поликультурном пространстве. Межкультурное взаимодействие.

Раздел 4. Самоорганизация и саморазвитие личности


