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С целью совершенствования образовательной деятельности и в 

соответствии с системой менеджмента качества университета

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить и ввести в действие положение ПЛ 2.3.34 -  2022

«Расчет численности педагогических работников в соответствии с 

контингентом студентов, обучающихся по программам среднего

профессионального образования с момента подписания настоящего приказа»

2. Признать утратившим силу приказ № 357 от 30.05.2017 «О 

введении в действие Положения «Расчет штатной численности 

педагогических работников в соответствии с контингентом студентов, 

обучающихся по образовательным программам среднего профессионального 

образования»

3. Контроль исполнения настоящего приказа возложить на 

проректора по учебной работе и связям с производством Н.Ф. Сирину

УМО -  1 экз., Территориальные подразделения -  8 экз., отдел MK- 1 экз., ОФПиЗ -  1 экз., УПООП -  1 экз.
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1 Область применения

1.1 Настоящее Положение определяет порядок расчета численности 

педагогических работников, основные принципы планирования 

педагогической нагрузки и тарификации преподавателей по основным 

образовательным программам среднего профессионального образования 

(ОП СПО) федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Уральский государственный 

университет путей сообщения» (университет).

2 Термины, определения и сокращения

2.1 Учебная нагрузка - все виды учебной деятельности, 

установленные учебным планом (индивидуальным учебным планом), а 

также деятельности по текущему контролю успеваемости, промежуточной 

и итоговой аттестации обучающихся.

2.2 Федеральный государственный образовательный стандарт 

среднего профессионального образования - нормативный документ в 

области среднего профессионального образования, определяющий 

совокупность требований, обязательных для реализации основных 

профессиональных образовательных программ по той или иной 

специальности.

2.3 Тарификация - инструмент планирования заработной платы 

педагогических работников в зависимости от их уровня образования, 

квалификации, объёма выполняемой работы.

Тарифная часть фонда оплаты труда педагогических работников 

является нормируемой частью педагогической работы.

Сокращения:

СПО - среднее профессиональное образование;

ФГОС СПО - Федеральный государственный образовательный
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стандарт среднего профессионального образования;

ООП - основная образовательная программа;

ТПУ - территориальные подразделения университета;

ЦК - цикловая комиссия.

3 Общие положения

3.1 Данное Положение разработано в соответствии:

- с Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образо­

вании в Российской Федерации»,

- с ФГОС СПО по специальностям, реализуемыми в УрГУПС,

- с Порядком организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального 

образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 14.06.2013 

№464;

- с приказом Минобрнауки России от 22 декабря 2014 г. №1601 «О 

продолжительности рабочего времени (нормах часов педагогической работы 

за ставку заработной платы) педагогических работников и о порядке 

определения учебной нагрузки педагогических работников, оговариваемой в 

трудовом договоре»;

- планом мероприятий "Изменения в отраслях социальной сферы, 

направленные на повышение эффективности образования и науки", 

утвержденным распоряжением Правительства Российской Федерации от 30 

апреля 2014 № 722-р (далее - «Дорожная карта»).

- Основные задачи, на решение которых ориентировано настоящее 

Положение:

- выполнение требований ФГОС СПО по реализации ООП по всем 

специальностям;

- приведение в соответствии с «Дорожной картой» соотношения
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студент/ преподаватель;

- выполнение требований к условиям реализации программы 

подготовки специалистов среднего звена;

- выполнение требований ФГОС СПО к педагогическим кадрам, 

обеспечивающим образовательный процесс;

- формирование компенсационных и выплат стимулирующего 

характера педагогическим работникам.

4 Ответственность и полномочия

4.1 Ответственность за соблюдение и выполнение всех требований и 

условий настоящего Положения возлагается на директора филиала 

(колледжа).

4.2 Ответственность за расчет численности педагогических работников 

с учетом приведенного контингента обучающихся по ООП СПО с учетом 

всех форм обучения возлагается на начальника УМО.

4.3 Ответственность за предоставление достоверных данных по 

контингенту обучающихся с учетом всех форм обучения возлагается на 

дмректора филиала (колледжа).

4.4 Ответственность за своевременную загрузку рабочих учебных 

планов в систему 1С ВУЗ возлагается на начальника ЦРОП.

4.5 Ответственность за распределение нагрузки в соответствии с 

требованиями законодательства согласно Приказа «О закреплении 

расчетного числа ставок педагогических работников филиалов» в сроки 

установленные Регламентом «О порядке расчета и распределении учебной 

нагрузки по ВО и СПО» возлагается на директора филиала (колледжа).

4.6 Ответственность за выполнение учебной нагрузки в соответствии с 

утвержденной тарификацией и индивидуальным планом педагогического 

работника на учебный год возлагается на педагогических работников
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филиала (колледжа).

4.7 Ответственность за программное и техническое сопровождение 

процесса расчета учебной нагрузки по ООП СПО возлагается на 

работника (ов), определенных приказом директора филиала (колледжа), под 

общим руководством начальника управления информатизации УрГУПС.

5 Расчет численности штатных единиц педагогических 

работников по основным образовательным программам СПО

5.1 Основой для расчета численности штатных единиц 

педагогических работников СПО является соотношение количества 

студентов, приходящихся на одного преподавателя, установленные на 

учебный год «Дорожной картой» и утверждаемое ежегодно приказом 

первого проректора УрГУПС.

5.2 В качестве расчетного контингента принимается приведенный 

контингент студентов по состоянию на 25 марта текущего года с учетом 

предполагаемого выпуска в текущем учебном году и установленного плана 

приема студентов на I курс на следующий учебный год.

5.3 Численность педагогических работников филиала (колледжа) в 

целом по филиалу (колледжу) определяется по формуле:

Ч_ N студ /пдк, (1)

где:

Ч - численность педагогических работников;

N студ - приведенный контингент, по всем ООП СПО и формам

обучения, реализуемым в филиале (колледже);

пдк - коэффициент соотношения преподаватель/студент в соответствии 

с «Дорожной картой» на предстоящий учебный год на одного преподавателя, 

утверждается ежегодно приказом первого проректора УрГУПС.

ТчГ =  ТчГ +  >т * V +  тчт * V1>студ 1>студ очн 1 1>студ оч-заоч кприв. оч-заоч 1 1>студ заоч. кприв заоч. (2)

где:
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NCTW очн - расчетный контингент студентов очной формы обучения;

Н;туд оч-заоч - расчетный контингент студентов очно-заочной формы 

обучения;

кприв. оч-заоч - коэффициент приведения численности студентов очно­

заочной формы обучения к студентам очной формы обучения 

(устанавливается приказом учредителя и Министерства образования и науки 

Российской Федерации на предстоящий учебный год, утверждается приказом 

первого проректора УрГУПС);

Н;туд заоч. - расчетный контингент студентов заочной формы обучения;

кприв заоч. - коэффициент приведения численности студентов заочной 

формы обучения к студентам очной формы обучения (устанавливается 

приказом учредителя и Министерства образования и науки Российской 

Федерации на предстоящий учебный год, утверждается приказом первого 

проректора УрГУПС).

5.4 Расчет численности педагогических работников по отдельной 

ООП СПО (специальности):

Чоп Мои студ /Пдк5 (3)

где:

Чоп - численность педагогических работников, по основной 

образовательной программе;

N,оп студ - приведенный контингент, обучающийся по основной

образовательной программе с учетом всех форм обучения, реализуемой в 

филиале (колледже);

пдк - коэффициент соотношения преподаватель/студент в соответствии 

с «Дорожной картой» на предстоящий учебный год на одного преподавателя, 

утверждается ежегодно приказом первого проректора УрГУПС.

ТчГ =  ТчГ +  ТчГ * V +ТчГ * VN оп студ N оп студ очн 1 N оп студ оч-заоч кприв. оч-заоч 1 N оп студ заоч. кприв заоч. (4)

где:
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Non студ очн - расчетный контингент студентов очной формы 

обучения, обучающийся по ООП СПО;

NOT студ оч-заоч - расчетный контингент студентов очно-заочной формы 

обучения, обучающийся по ООП СПО;

кприв. оч-заоч - коэффициент приведения численности студентов очно­

заочной формы обучения к студентам очной формы обучения 

(устанавливается приказом учредителя и Министерства образования и науки 

Российской Федерации на предстоящий учебный год, утверждается приказом 

первого проректора УрГУПС);

NOT студ заоч. - расчетный контингент студентов заочной формы обучения, 

обучающийся по ООП СПО;

кприв заоч. - коэффициент приведения численности студентов заочной 

формы обучения к студентам очной формы обучения (устанавливается 

приказом учредителя и Министерства образования и науки Российской 

Федерации на предстоящий учебный год, утверждается приказом первого 

проректора УрГУПС).

5.5 Расчет численности педагогических работников по всем 

образовательным программам, по отдельной ООП СПО (на примере ООП 

СПО 27.02.03 Автоматика и телемеханика на транспорте (железнодорожном 

транспорте)) приведен в Приложении А к настоящему Положению.

5.6 Основанием для планирования учебной работы педагогических 

работников является учебный план и учебная нагрузка, которая 

рассчитывается на учебный год по всем ООП СПО, реализуемым в филиале 

(колледже).

5.7 При расчете учебной нагрузки по каждой ООП должно 

выполняться обязательное условие: суммарное число ставок по ООП СПО не 

должно превышать штатную численность педагогических работников, 

рассчитанную для соответствующей ООП СПО.
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В случаях, когда суммарное количество ставок по всей ООП СПО, 

превышает штатную численность педагогических работников, необходимо 

оптимизировать планирование учебной нагрузки (объединение в потоки 

учебные занятий в виде лекций, проведение практических занятий без 

деления на подгруппы и др.).

5.8 Расчет учебной нагрузки ООП СПО приведен в Приложении Б к 

настоящему Положению на примере специальности 27.02.03 Автоматика и 

телемеханика на транспорте (железнодорожном транспорте).

5.9 Аналогично рассчитывается учебная нагрузка по ООП СПО по 

очно-заочной и заочной формам обучения.

5.10 Полученные в результате расчеты (прогноз) утверждаются 

приказом ректора не позднее 25 апреля текущего года.

5.11 Расчет допустимой численности педагогических работников 

(окончательный) производится с 20 по 25 августа с учетом фактического 

выпуска, отсева, приема и перевода студентов на старшие курсы.

5.12 Полученные в результате расчеты (окончательные) утверждаются 

приказом ректора не позднее 25 августа текущего года.

5.13 В случае резкого (более чем на 10 %) изменения контингента в 

срок до 1 0 октября текущего учебного года производится корректировка 

численности и увеличение нагрузки с согласия педагогических работников.

6. Распределение учебной нагрузки по основным образовательным 

программам СПО

6.1 Распределение учебной нагрузки (прогноз) на следующий 

учебный год между педагогическими работниками производится ежегодно 

до 20 мая текущего года.

6.2 Председатели ЦК принимают участие в распределении учебной 

нагрузки в соответствии с распоряжением зам. директора по учебной работе 

филиала (колледжа).
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6.3 Учебная нагрузка каждого педагогического работника 

определяется в зависимости от занимаемой должности, уровня квалификации 

и не может превышать верхних пределов.

По образовательным программам среднего профессионального 

образования, преподавателям, норма часов учебной (преподавательской) 

работы за ставку заработной платы которых составляет 720 часов в год, 

верхний предел учебной нагрузки устанавливается в объеме, не 

превышающем 1440 часов в учебном году [6].

6.4 Распределение учебной нагрузки (фактической) на предстоящий 

учебный год производится до 25 августа текущего года.

Перечень нормативных документов, использованных при 

разработке настоящего положения

1 Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 

29.12.2012 N 273-ФЗ.

2 Федеральные государственные образовательные стандарты 

среднего профессионального образования;

3 Приказ Минобрнауки России от 14 июня 2013 г. №464 «Об 

утверждении порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального 

образования»;

4 Приказ Минобрнауки России от 08 ноября 2021 г. № 800 «Об 

утверждении порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования»;

5 Приказ Минобрнауки России, Минпросвещения России от 

05.08.2020 № 885/390 «О практической подготовке обучающихся»;

6 Приказ Минобрнауки России от 22 декабря 2014 г. №1601 «О 

продолжительности рабочего времени (нормах часов педагогической работы
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за ставку заработной платы) педагогических работников и о порядке 

определения учебной нагрузки педагогических работников, оговариваемой в 

трудовом договоре».
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