
Б1.В.ДВ.02.01 Организация доступной среды для

инвалидов на транспорте
Объем дисциплины (модуля) 2 ЗЕТ (72 час)

ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

формирование у студентов знаний и навыков, позволяющих успешно работать в сфере, связанной с обслуживанием

инвалидов и маломобильных групп населения (МГН)на транспорте.

ФОРМИРУЕМЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ

ДПК-1: знанием профессионального стандарта и области профессиональной деятельности по управлению

персоналом и владением профессиональной терминологией
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ОК-6:      способностью работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, этнические,

конфессиональные и культурные различия
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ОК-9:      способностью использовать приемы первой помощи, методы защиты в условиях чрезвычайных ситуаций
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ПК-1: знанием основ разработки и реализации концепции управления персоналом, кадровой политики

организации, основ стратегического управления персоналом, основ формирования и использования трудового

потенциала и интеллектуального капитала организации, отдельного работника, а также основ управления

интеллектуальной собственностью и умение применять их на практике
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ПК-9: знанием нормативно-правовой базы безопасности и охраны труда, основ политики организации по

безопасности труда, основ оптимизации режимов труда и отдыха с учетом требований психофизиологии, эргономики

и эстетики труда для различных категорий персонала, владением навыками расчетов продолжительности и

интенсивности рабочего времени и времени отдыха персонала, а также владение технологиями управления

безопасностью труда персонала и умение применять их на практике
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В результате освоения дисциплины обучающийся должен

СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Раздел 1. Основные сведения о требованиях законодательства об обеспечении доступа инвалидов к объектам и услугам

пассажирского транспорта.

Раздел 2. Модель  взаимодействия участников процесса формирования доступной среды  для инвалидов и МГН  на

транспорте

Раздел 3. Понимание потребностей инвалидов  в помощи на объектах транспортной инфраструктуры

Раздел 4. Общение с инвалидами и МГН. Действия  работников  транспортного комплекса при оказании ситуационной

помощи.

Раздел 5. Организация  перевозки инвалидов и маломобильных пассажиров на  транспорте (по видам транспорта)

Раздел 6. Стандарты качества доступности объектов и услуг  для инвалидов и МГН организаций пассажирского транспорта

Раздел 7. Методика оценки доступности, паспортизации доступности объектов и услуг организаций пассажирского

транспорта

Раздел 8. Применение принципов  «универсального дизайна» и «разумного приспособления»  для обеспечения

доступности  транспортных  объектов и услуг  для инвалидов и МГН

Раздел 9. Подготовка персонала  для оказания «ситуационной помощи» инвалидам  и МГН


