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1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

1.1 Цель освоения дисциплины: сформировать у обучающихся знания по основам экономической деятельности

предприятий транспортной отрасли, навыки анализа и расчета показателей производственно-хозяйственной и

финансовой деятельности с использованием алгоритмов, применяемых в информационно-аналитических

автоматизированных системах, в тесной взаимосвязи с вопросами повышения эффективности и качества

транспортной системы.

1.2 Задачи освоения дисциплины: сформировать у обучающихся  теоретические знания и элементы практических

навыков управления производственно-экономическими отношениями в отрасли; обобщить вопросы развития

транспорта, изучить специфику их проявления в отраслевом разрезе с учетом современных тенденций их

совершенствования; ознакомить обучающихся с основными вопросами регулирования экономических

взаимоотношений в эксплуатационной (перевозочной) работе; ознакомить с методами расчета и анализа основных

показателей деятельности железнодорожного транспорта.

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

Для изучения данной дисциплины необходимы знания, умения и навыки, формируемые дисциплинами: "Управление

персоналом", "Экономика и управление проектами", "Организация и управление производством", "Правовое обеспечение

профессиональной деятельности".

В результате изучения предшествующих дисциплин у обучающихся сформированы:

Знания: Основных концепций управления человеческими ресурсами в различных организационных структурах;

современных теоретических и методических подходов макро- и микроэкономики, видов экономических показателей; основ

проектной экономики; видов оплаты труда участников проекта; основных проектных показателей; содержания методов

оценки эффективности и управления проектом на всех его фазах, стадиях и этапах жизненного цикла; современной

программы развития транспорта в регионе на среднесрочный и долгосрочный периоды; понятий правового регулирования

в сфере профессиональной деятельности; правил оплаты труда, дисциплинарной и материальной ответственности

работника; принципов и методов организации и управления производством, которые применяются или могут быть

применены на предприятиях, организации работы подразделений и линейных предприятий

Умения: Применять социально-психологические методы при построении эффективной системы управления персоналом;

обеспечивать устойчивое развитие при ведении профессиональной и иной деятельности; анализировать, планировать и

контролировать отдельные технологические процессы; анализировать микро- и макроэкономические показатели;

формулировать в рамках обозначенной проблемы цель, задачи, актуальность, значимость проекта, ожидаемые результаты

проекта и возможные сферы их применения; рассчитывать проектные показатели; выявлять внутрипроизводственные

резервы и находить пути их использования, анализировать, планировать и контролировать отдельные технологические

процессы.

Владения: Навыками трудовой мотивации сотрудников, реализации различных социальных программ, проведения

корпоративных мероприятий; современными теоретическими и методическими подходами к экономическому анализу

фирм и проектов; методами оценки эффективности и управления проектом на всех его фазах, стадиях и этапах жизненного

цикла; навыками формирования программ развития транспорта на среднесрочный и долгосрочный периоды; способами

организации эффективной работы всех структурных и функциональных подразделений предприятия, навыками оценки

экономической эффективности управленческих решений и внедрения новой техники, применяя инструменты бережливого

производства, навыками проведения факторного анализа.

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее:

Производственная практика (преддипломная практика)

Государственная итоговая аттестация

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОП

Цикл (раздел) ОП: Б1.В

3. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ), СООТНЕСЕННЫХ С

ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

ПК-3: Способен организовывать работу профессиональных коллективов исполнителей, находить и принимать

управленческие решения в области контроля и управления качеством производства работ, организовывать

обучение персонала на объектах системы обеспечения  движения поездов

ПК-3.5: Анализирует данные, связанные с выполнением показателей производственно-хозяйственной и финансовой

деятельности, использует информационно-аналитические автоматизированные системы по управлению

производственно-хозяйственной  деятельностью предприятия

ПК-3.1: Планирует, анализирует и контролирует деятельность бригад (коллективов производственных участков,

линейных предприятий) по эксплуатации, техническому обслуживанию, ремонту и модернизации объектов системы

обеспечения движения поездов, в том числе в нестандартных ситуациях

ПСК-2.4: Способен решать организационные, инженерные и научные задачи, связанные с эксплуатацией,

проектированием, внедрением и модернизацией устройств и систем СЦБ ЖАТ



ПСК-2.4.5: Знает методологию и принципы больших данных, системы стандартизации в области больших данных,

классификацию видов данных и их характеристики, бизнес практику в области стандартизации процессов

управления большими данными, методологию построения ролевой модели в области больших данных, методологию

Компании в области больших данных в части типов и перечня разрабатываемых документов, требования

информационной безопасности к различным видам и типам больших данных, методологию обследования процессов

больших данных, алгоритмы обработки больших данных

В результате освоения дисциплины обучающийся должен

3.1 Знать:

3.1.1 Основы экономической деятельности предприятий транспортной отрасли, виды, системы оплаты труда и способы

стимулирования работников на предприятиях железнодорожного транспорта

3.2 Уметь:

3.2.1 Рассчитывать и анализировать показатели производственно-хозяйственной и финансовой деятельности;

использовать алгоритмы, применяемые в информационно-аналитических автоматизированных системах по

управлению производственно-хозяйственной деятельностью

3.3 Владеть:

3.3.1 Навыками расчета и анализа основных показателей производственно-хозяйственной и финансовой деятельности,

управления производственно-хозяйственной деятельностью предприятия на основе использования алгоритмов,

применяемых в информационно-аналитических автоматизированных системах; экономическими основами

мотивации сотрудников

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Код

занятия

Наименование разделов и

тем /вид занятия/

Семестр /

Курс

Часов

(академи

ческих)

Компетенц

ии

Литература
Активные

формы

Раздел 1. Предмет, содержание и

задачи курса. Стратегия развития

холдинга "РЖД"

1.1 Предмет, объект и задачи курса

экономика хозяйства автоматики и

телемеханики. Основные задачи и

результаты структурной реформы

железнодорожной отрасли.

Организационная структура

управления холдингом "РЖД".

Перспективы роста эффективности

холдинга на долгосрочный период.

Система ключевых показателей

деятельности холдинга и хозяйства

автоматики и телемеханики. Роль

хозяйства автоматики и

телемеханики в деятельности

холдинга. /Лек/

9 2 ПК-3.1 ПК-

3.5 ПСК-

2.4.5

Л1.1Л2.1

Л2.3

Э2 Э3 Э7 Э8

Э9

1.2 Система ключевых показателей /Пр/ 9 2 ПК-3.1 ПК-

3.5 ПСК-

2.4.5

Л1.1Л2.3 Работа в группе,

решение практико-

ориентированных

ситуаций на освоение

методики

планирования

ключевых

показателей

деятельности

1.3 Изучение лекционного материала,

подготовка к тестированию. /Ср/

9 10 ПК-3.1 ПК-

3.5 ПСК-

2.4.5

Л1.1Л2.1

Л2.3

Э2 Э4 Э7 Э8

Э9

Раздел 2. Основные показатели

организации грузовых и

пассажирских перевозок



2.1 Грузовые перевозки: анализ

качественных и количественных

показателей перевозочного

процесса, планирование и

прогнозирование спроса на

перевозки. Пассажирские

перевозки: значение, структура и

анализ основных показателей. /Лек/

9 2 ПК-3.1 ПК-

3.5

Л1.1Л2.1

Л2.3

Э2 Э3 Э5

2.2 Расчет показателей грузовых и

пассажирских перевозок /Пр/

9 2 ПК-3.1 ПК-

3.5

Л1.1Л2.3

Э3 Э4 Э7
Работа в группе,

решение практико-

ориентированных

задач на освоение

методики расчета

показателей по

основному виду

деятельности

2.3 Изучение лекционного материала,

подготовка к тестированию,

выполнение контрольной

работы. /Ср/

9 10 ПК-3.1 ПК-

3.5

Л1.1Л2.1

Л2.3

Э4 Э6 Э7 Э8

Раздел 3. Экономика

эксплуатационной работы

железнодорожного транспорта

3.1 Сущность и содержание

эксплуатационной работы. Система

показателей плана работы

подвижного состава. Объемные

показатели использования

подвижного состава. Качественные

показатели использования

подвижного состава и

экономический эффект от их

улучшения.  /Лек/

9 2 ПК-3.1 ПК-

3.5

Л1.1Л2.1

Л2.3

Э5 Э7 Э8 Э9

3.2 Расчет показателей

эксплуатационной работы железных

дорог.  /Пр/

9 2 ПК-3.1 ПК-

3.5

Л1.1Л2.1

Л2.3

Э3 Э7 Э8 Э9

Работа в группе,

решение практико-

ориентированных

задач на освоение

методики расчета

эксплуатационных

показателей

3.3 Изучение лекционного материала,

подготовка к тестированию,

выполнение контрольной

работы /Ср/

9 10 ПК-3.1 ПК-

3.5

Л1.1Л2.1

Л2.3

Э5 Э7 Э8 Э9

Раздел 4. Организация и оплата

труда на железнодорожном

транспорте

4.1 Организация и нормирование  труда

на предприятиях железнодорожного

транспорта. Определение

численности работников ОАО

"РЖД". Производительность труда.

Оплата труда на железнодорожном

транспорте. Материальное

стимулирование.

Автоматизированная система

управления трудовыми ресурсами

 /Лек/

9 4 ПК-3.1 ПК-

3.5

Л1.1Л2.1

Л2.3

Э4 Э7 Э8 Э9



4.2 Нормирование труда. Методы

расчета численности и

производительности труда. Расчет

заработной платы /Пр/

9 4 ПК-3.1 ПК-

3.5

Л1.1Л2.1

Л2.3

Э7 Э8 Э9

Работа в группе,

решение практико-

ориентированных

задач на освоение

алгоритма

нормирования труда и

методики расчета

показателей по труду

и заработной плате

4.3 Изучение лекционного материала,

подготовка к тестированию,

выполнение контрольной

работы /Ср/

9 10 ПК-3.1 ПК-

3.5

Л1.1Л2.1

Л2.3

Э1 Э2 Э8 Э9

Раздел 5. Расходы по

перевозочным видам

деятельности и себестоимость

перевозок

5.1 Понятие расходов, их

классификация и пути снижения.

Себестоимость перевозок, методы

ее расчета и пути снижения

себестоимости железнодорожных

перевозок. Автоматизированная

система управления финансовыми

ресурсами. управления /Лек/

9 2 ПК-3.1 ПК-

3.5

Л1.1Л2.1

Л2.3

Э4 Э7 Э9

5.2 Расчет и анализ расходов и

себестоимости перевозок. Алгоритм

работы в информационном ресурсе

АСУФР /Пр/

9 2 ПК-3.1 ПК-

3.5

Л1.1Л2.1

Л2.3

Э1 Э7 Э8 Э9

Работа в группе,

решение практико-

ориентированных

задач на освоение

методики расчета

показателей

себестоимости и

алгоритма

управления

финансовыми

ресурсами

5.3 Изучение лекционного материала,

подготовка к тестированию,

выполнение контрольной

работы /Ср/

9 10 ПК-3.1 ПК-

3.5

Л1.1Л2.1

Л2.3

Э4 Э7 Э8 Э9

Раздел 6. Планирование и анализ

производственно-хозяйственной и

финансовой деятельности

предприятия

6.1 Основные показатели

производственно-хозяйственной и

финансовой деятельности.

Планирование показателей

производственно-хозяйственной и

финансовой деятельности. Система

бюджетирования на предприятии.

Автоматизированная система

бюджетного управления. Методы

анализа показателей. /Лек/

9 2 ПК-3.1 ПК-

3.5

Л1.1Л2.1

Л2.3

Э5 Э7 Э8 Э9

6.2 Расчет и анализ показателей

производственно-хозяйственной и

финансовой деятельности /Пр/

9 2 ПК-3.1 ПК-

3.5

Л1.1Л2.1

Л2.3

Э7 Э8 Э9

Работа в группе,

решение практико-

ориентированных

задач на освоение

методики расчета

производственных и

финансовых

показателей и

алгоритма

бюджетного

управления



6.3 Изучение лекционного материала,

подготовка к тестированию,

выполнение контрольной

работы /Ср/

9 10 ПК-3.1 ПК-

3.5

Л1.1Л2.1

Л2.3

Э7 Э8 Э9

Раздел 7. Экономическая

эффективность: сущность,

значение и методы оценки

7.1 Сущность и содержание понятий

"экономический эффект" и

"экономическая эффективность",

особенности их оценки на

железнодорожном транспорте.

Показатели экономической

эффективности инвестиций на

железнодорожном транспорте /Лек/

9 2 ПК-3.1 ПК-

3.5 ПСК-

2.4.5

Л1.1Л2.1

Л2.2 Л2.3

Э2 Э3 Э7 Э8

Э9

7.2 Расчет показателей эффективности

организационно-технических

мероприятий. /Пр/

9 2 ПК-3.1 ПК-

3.5 ПСК-

2.4.5

Л1.1Л2.1

Л2.2 Л2.3

Э4 Э5 Э8 Э9

Работа в группе,

решение практико-

ориентированных

задач на освоение

методики расчета

показателей

эффективности

7.3 Изучение лекционного материала,

подготовка к тестированию,

выполнение, подготовка к защите и

оформление контрольной работы.

Подготовка к промежуточной

аттестации. /Ср/

9 16 ПК-3.1 ПК-

3.5 ПСК-

2.4.5

Л1.1Л2.1

Л2.2 Л2.3

Э2 Э3 Э8 Э9

5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ МАТЕРИАЛОВ

Фонд оценочных материалов по дисциплине (модулю), состоящий из ФОМ для текущего контроля и проведения

промежуточной аттестации обучающихся, разрабатывается по каждой дисциплине. Оценочные материалы размещаются на

странице данного курса в системе электронной поддержки обучения Blackboard Learn (сайт bb.usurt.ru), доступной через

личный кабинет обучающегося.

Фонд оценочных материалов для проведения промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю), включая

порядок проведения промежуточной аттестации, систему оценивания результатов промежуточной аттестации и критерии

выставления оценок, примеры типовых заданий или иных материалов, необходимых для оценки знаний, умений, навыков,

используемых для промежуточной аттестации по дисциплине, приведен  в приложении 1 к рабочей программе

дисциплины.

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

6.1 Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля)

6.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", необходимых для освоения

дисциплины (модуля)

Э1 Экономика, социология, менеджмент [Электронный ресурс]: http://www.ecsocman.edu.ru

Э2 Экономический портал [Электронный ресурс]: http://www.economicus.ru

Э3 Экономика и управление на предприятиях [Электронный ресурс]: http://www.cfin.ru

Э4 Российская национальная библиотека (РНБ) [Электронный ресурс]: http://www.nlr.ru

Э5 Российская государственная библиотека (РГБ) [Электронный ресурс]: http://www.rsl.ru

Э6 Dow Jones news. retriewal. Содержит более чем 1800 ключевых дело-вых и финансовых источников [Электронный

ресурс]: http://dowvision.wais.net

Э7 Информационная система Консультант плюс http://www.consultant.ru/

Э8 Официальный сайт ОАО «РЖД» http://rzd.ru/

Э9 Система электронной поддержки обучения  Blackboard http://www.bb.usurt.ru/

6.3 Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по

дисциплине (модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем

6.3.1 Перечень программного обеспечения

6.3.1.1 Неисключительные права на ПО Windows

6.3.1.2 Неисключительные права на ПО Office

6.3.1.3 Программное обеспечение компьютерного тестирования АСТ

6.3.1.4 Система электронной поддержки обучения Blackboard Learn

6.3.1.5 Справочно-правовая система КонсультантПлюс



6.3.2 Перечень информационных справочных систем и профессиональных баз данных

6.3.2.1 Справочно-правовая система КонсультантПлюс

6.3.2.2 Автоматизированная система правовой информации на железнодорожном транспорте АСПИ ЖТ

(профессиональная БД)

7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА, НЕОБХОДИМАЯ ДЛЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО

ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ)

Назначение Оснащение

Специализированная мебельУчебная аудитория для

проведения текущего

контроля и промежуточной

аттестации

Специализированная мебельУчебная аудитория  для

проведения групповых и

индивидуальных

консультаций

Специализированная мебельУчебная аудитория для

проведения практических

занятий (занятий

семинарского типа)

Специализированная мебель

Компьютерная техника с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением

доступа в электронную информационно-образовательную среду Университета

Читальный зал

Информационно-

библиотечного центра ИБК

УрГУПС - Аудитория для

самостоятельной работы

Специализированная мебель

Компьютерная техника  с установленным лицензионным ПО, включая ПО АСТ-Тест, с

возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную

информационно-образовательную среду Университета

Компьютерный класс -

Учебная аудитория для

проведения текущего

контроля и промежуточной

аттестации

Специализированная мебель

Демонстрационное оборудование -  Комплект мультимедийного оборудования

Учебно-наглядные пособия -  презентационные материалы

Учебная аудитория для

проведения занятий

лекционного типа

Специализированная мебель

Моноблоки  с установленным лицензионным ПО, включая ПО АСТ-Тест, с возможностью

подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную информационно-

образовательную среду Университета

Центр тестирования -

Учебная аудитория для

проведения текущего

контроля и промежуточной

аттестации

Специализированная мебель

Компьютерная техника с установленным лицензионным ПО, предусмотренным пунктом 6.3.1

РПД,  с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в

электронную информационно-образовательную среду Университета

Компьютерный класс -

Учебная аудитория для

самостоятельной работы

студентов

Специализированная мебель

Компьютерная техника с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением

доступа в электронную информационно-образовательную среду Университета

Технические средства обучения - Комплект мультимедийного оборудования

Компьютерный класс -

Учебная аудитория для

проведения практических

(занятий семинарского

типа) и лабораторных

занятий, групповых и

индивидуальных

консультаций

8. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) И

ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ

ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ)

Эффективное освоение дисциплины предполагает регулярное посещение всех видов аудиторных занятий, выполнение

плана самостоятельной работы в полном объеме и прохождение аттестации в соответствии с календарным учебным

графиком.

Обучающемуся рекомендуется ознакомиться со списком основной и дополнительной литературы и взять в библиотеке

издания (необходимо иметь при себе персонифицированную электронную карту и уметь пользоваться электронным

каталогом «ИРБИС»).

Доступ к информационным ресурсам библиотеки и информационно-справочным системам сети «Интернет» организован в

читальных залах библиотеки, в компьютерных классах, в помещениях для самостоятельной работы обучающихся со

стационарных ПЭВМ, либо с личного ПЭВМ (ноутбука, планшетного компьютера или иного мобильного устройства)

посредством беспроводного доступа при активации индивидуальной учетной записи.

Пользование информационными ресурсами расширяет возможности освоения теоретического курса, выполнения

самостоятельной работы и позволяет получить информацию для реализации творческих образовательных технологий.



Комплект учебно-методических материалов по всем видам учебной деятельности, предусмотренным рабочей программой

дисциплины (модуля), размещен на странице данного курса в системе электронной поддержки обучения Blackboard Learn

(сайт bb.usurt.ru), доступной через личный кабинет обучающегося.

Перечень учебно-методических материалов (учебно-методического обеспечения) для самостоятельной работы

обучающихся по дисциплине указан по темам дисциплины в разделе 4 РПД "Структура и содержание дисциплины

(модуля)", материалы размещены на странице данного курса в системе электронной поддержки обучения Blackboard Learn

(сайт bb.usurt.ru).

Методические материалы, разработанные для обеспечения образовательного процесса представлены в электронном

каталоге УрГУПС.

Для закрепления теоретического материала в системе электронной поддержки обучения Blackboard Learn (сайт bb.usurt.ru)

размещены тестовые материалы. Число тренировочных попыток ограничено. Тестовые материалы сформированы в

логической последовательности в соответствии с изученными темами. Самостоятельная работа, связанная с выполнением

контрольной работы организована таким образом, чтобы обучающиеся имели возможность получать обратную связь о

результатах ее выполнения по мере готовности до начала промежуточной аттестации. Для этого контрольной работа

направляется в адрес преподавателя, который проверяет ее и возвращает обучающемуся с комментариями. Совместная

деятельность преподавателя и обучающихся по проверке выполнения мероприятий текущего контроля, предусмотренных

рабочей программой дисциплины (модуля) организована в системе электронной поддержки обучения Blackboard Learn

(сайт bb.usurt.ru). Для корректной работы в системе обучающиеся в разделе "Личные сведения" должны ввести актуальный

адрес своей электронной почты. Требования к объему и содержанию контрольной работы, а также качеству ее выполнения

идентичны для обучающихся всех форм обучения.

Формы самостоятельной работы обучающихся по данной дисциплине разнообразны. Они включают в себя:

- изучение теоретического материала (учебной, научной, методической литературы, материалов периодических изданий);

- подготовку к занятиям, предусмотренным РПД, мероприятиям текущего контроля, промежуточной аттестации и т.д.

Выполнять самостоятельную работу и отчитываться по ее результатам обучающийся должен в соответствии с календарным

планом изучения дисциплины, видами и сроками отчетности.

При выполнении самостоятельной работы обучающемуся рекомендуется руководствоваться учебно-методическими

материалами, размещенными на странице данного курса в системе электронной поддержки обучения Blackboard Learn

(сайт bb.usurt.ru), а также учебно-методическими материалами, которые указаны для самостоятельной работы по темам

дисциплины в разделе 4 РПД "Структура и содержание дисциплины (модуля)".

При применении дистанционных технологий и электронного обучения освоение дисциплины (модуля) осуществляется в

электронно-информационной образовательной среде (образовательная платформа электронной поддержки обучения

Blackboard Learn (сайт bb.usurt.ru)) в рамках созданного курса, что позволяет реализовывать асинхронное и синхронное

взаимодействие участников образовательных отношений.


