
Б1.В.04 Организация производства
Объем дисциплины (модуля) 3 ЗЕТ (108 час)

ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Цель освоения дисциплины: Сформировать у обучающихся необходимые компетенции в области организации

производства, позволяющие устанавливать закономерности и эффективные формы организации производственной

деятельности предприятий, а также обеспечение дальнейшего углубления экономических знаний обучающихся и

формирование у них экономического мышления.

Задачи освоения дисциплины: изучение принципов и методов организации эффективной работы, которые применяются

или могут быть применены на предприятиях, методов установления необходимой пропорциональности производственного

процесса; формирование умений выявлять внутрипроизводственные резервы и находить пути их использования; овладение

способами организации эффективной работы всех структурных и функциональных подразделений предприятия при

данных пропорциях производственного процесса и определения производственного потенциала предприятия.

ФОРМИРУЕМЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ

ПК-2.3: Способен создать (модифицировать) и сопровождать информационные системы (ИС), автоматизирующие

задачи организационного управления и бизнес-процессы в организациях различных форм собственности с целью

повышения эффективности деятельности организаций - пользователей ИС

ПК-2.3.7: Умеет разрабатывать модели бизнес-процессов заказчика

УК-9: Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности

УК-9.3: Применяет экономические знания в организации, планировании и управлении в профессиональной

деятельности

УК-10: Способен формировать нетерпимое отношение к коррупционному поведению

УК-10.3: Идентифицирует и оценивает коррупционные риски в области профессиональной деятельности, умеет

планировать, организовывать и проводить мероприятия, направленные на предупреждение коррупционного

поведения

В результате освоения дисциплины обучающийся должен

СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Раздел 1. Теоретические основы организации производства

Раздел 2. Подготовка и организация высокотехнологического производства

Раздел 3. Организация труда и заработной платы на предприятии

Раздел 4. Организация планирования и анализа деятельности на предприятии


